DYREKTOR SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 6 W SZCZYTNIE
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Referent ds. finansowych

Wymiar etatu - pelny (40 h tygodniowo)
Praca na I pigtrze w budynku Szkoty Podstawowej nr 6

przy monitorze ekranowym pow. 4 h dziennie

1. Wymagania niezbedne:

a) Wyksztalcenie minimum srednie: ekonomiczne, rachunkowos¢.

b) Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

¢) Pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych.

d) Korzystanie z petni praw publicznych.

e) Obywatelstwo polskie.

f) Biegla znajomos¢ obstugi komputera, arkusza kalkulacyjnego i edytora tekstu.

g) Praktyczna znajomo$¢ przepisow prawnych z zakresu zadan realizowanych na
stanowisku oraz ich interpretacji i stosowania w praktyce, a w szczegodlnosci: ustawa
o finansach publicznych, ustawa o rachunkowosci.

h) Posiadanie poczucia odpowiedzialnosci za realizacje zadan (terminowo$¢, sumiennosé

1 skrupulatnosc).

2. Wymagania dodatkowe:
a) Znajomos¢ ksiegowosci budzetowe;.
b) Obstuga programéw: Vulcan, Respons, Bestia.
¢) Doswiadczenie na podobnym stanowisku.

d) Gotowos¢ do podnoszenia swoich kwalifikacji.

3. Zakres wykonywanych zadan na w/w stanowisku:
a) Sporzadzanie przelewdw, raportow biezacych i zestawien.
b) Dokonywanie operacji gotowkowych wplat i wyplat z banku.
c) Obsluga faktur, not oraz dokumentacji z tym zwigzanej.
d) Sporzadzanie i przesylanie sprawozdan: o udzielonych zaméwieniach publicznych,

deklaracji dla PFRON, deklaracji VAT.



g)
h)

Prowadzenie i obstuga dokumentacji zwigzanej z Zakladowym Funduszem Swiadczen
Socjalnych wraz z kartotekami pozyczkobiorcow.

Wspotpraca z kierownikiem s$wietlicy w zakresie dozywiania uczniow.

Prowadzenie ksiag inwentarzowych majatku.

Nalezyte przechowywanie i zabezpieczanie dokumentacji przed osobami
nieupowaznionymi badZ zniszczeniem.

Wykonywanie innych czynnosci na polecenie dyrektora szkoly i gléwnego ksiegowego.

4 Wymagane dokumenty:

a)
b)

c)

d)

2)

h)

CV lub kwestionariusz osobowych.

List motywacyjny.

Kserokopie $wiadectw pracy (po$wiadczone przez kandydata za zgodnosé
z oryginalem).

Oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego stanowiska.
Kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie oraz kserokopie innych
dokumentéw potwierdzajgce posiadane umiejetnosci i wiedzg (potwierdzone przez
kandydata za zgodnos¢ z oryginatem).

Kserokopie $wiadectw pracy (potwierdzone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem).
Oswiadezenie o korzystaniu z pelni praw publicznych oraz o niekaralnosci za
przestgpstwa umysine scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe.

Podpisana klauzula informacyjna dla kandydatéw na pracownikéw.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiada¢ lub przeslaé w terminie do dnia
23.05.2023 r. do godz 12" na adres Szkoly Podstawowej Nr 6, ul. Boh. Wrzeénia 2,12-100
Szczytno w zaklejonych kopertach z dopiskiem: ,,Nabér na wolne stanowisko urze¢dnicze
- referent ds. finansowych”

Dokumenty, ktére wplyna po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod numerem telefonu 89 676 09 10.

Lista kandydatéow spelniajgcych wymagania formalne i dopuszczonych do II etapu wraz
z terminem rozmowy kwalifikacyjnej zostanie ogloszona w Biuletynie Informacji
Publiczne;j.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej (www.sp6.bip.um.szczytno.pl) oraz na tablicy informacyjnej przy ul.
Boh. Wrzesnia 2, w terminie do dnia 31.05.2023 r.

o thaday



